
 

 

 

 

 
 

Procedury zapewniania bezpieczeństwa 

w I Prywatnym Technikum Hotelarskim  

w Zamościu 

w związku z wystąpieniem  

epidemii COVID-19 
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Podstawa prawna 

 

 art.10 ust.1 pkt 1 i art. 68 ust. 1 pkt 6 ustawy z 14.12.2016 r. – Prawo oświatowe (Dz.U.  

z 2020 r., poz. 910),  

 wytyczne z dnia 02.08.2021 r. Ministra Edukacji Narodowej, Ministra Zdrowia  

i Głównego Inspektora Sanitarnego dla szkół podstawowych i ponadpodstawowych od  

1 września 2021 r., wydane na podstawie art.8a ust. 5 pkt 2ustawy z dnia 14 marca 1985 

r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2019 r. poz. 59 ze zm.), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 17 sierpnia 2021 r zmieniające 

rozporządzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu 

oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19. 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 17 sierpnia 2021 r zmieniające 

rozporządzenie w sprawie szczegółowych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia 

funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19. 

 

 

Cel procedury 

 

Procedura ma na celu ochronę zdrowia i życia wszystkich pracowników oraz uczniów, ich 

rodziców/prawnych opiekunów. Zapobieganie rozprzestrzenianiu się koronawirusa (COVID-

19) w szkole oraz określenie obowiązków i zadań nauczycieli, pracowników szkoły, 

rodziców/opiekunów prawnych i uczniów w sytuacji wystąpienia zachorowania lub jego 

podejrzenia. 
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Organizacja pracy szkoły oraz obowiązki pracowników szkoły związane 

z zapewnieniem bezpieczeństwa w związku z COVID-19 

 

1. Za zapewnienie bezpieczeństwa i higienicznych warunków pobytu w I Technikum 

     Hotelarskim  w Zamościu odpowiada Dyrektor szkoły. 

2. W szkole stosuje się aktualne wytyczne ministra właściwego do spraw zdrowia, 

Głównego Inspektora Sanitarnego oraz ministra właściwego do spraw oświaty  

i wychowania udostępnione  na  stronie  urzędu  obsługującego  ministra  właściwego  

do  spraw  oświaty wychowania. 

3. Szkoła pracuje w godzinach od 8:00 do 15.00. 

4. Na terenie szkoły mogą przebywać tylko osoby bez objawów infekcji lub choroby 

zakaźnej oraz gdy nie został nałożony na tą osobę obowiązek kwarantanny lub izolacji 

domowej. Jeżeli zaistnieje taka konieczność, w przypadku zauważania ww. objawów 

chorobowych za zgodą rodziców/opiekunów lub pełnoletniego ucznia, dokonuje się 

pomiaru temperatury ciała ucznia za pomocą termometru bezdotykowego. Pomiaru 

dokonuje upoważniony pracownik. 

5. Rodzice są odpowiedzialni za kontrolowanie stanu zdrowotnego swoich dzieci, 

stosowanie się do zaleceń lekarskich i sanitarnych (w przypadku uczniów chorych lub 

z podejrzeniem choroby należy pozostawić dziecko w domu).  

6. Na terenie szkoły wszystkich obowiązuje przestrzeganie standardów higienicznych 

 tj. częste mycie i dezynfekowanie rąk (obowiązkowo po każdym wejściu do szkoły  

i korzystaniu z toalety), ochrona podczas kichania i kaszlu oraz unikanie dotykania 

oczu, nosa i ust 

7. W każdej sali lekcyjnej i innych pomieszczeniach szkoły umieszczone są pojemniki  

z płynem do dezynfekcji. 

8.  Uczniowie i nauczyciele mają prawo używać własnych środków zabezpieczających 

(tj. maseczek ochronnych, rękawiczek jednorazowych) podczas lekcji i innych zajęć 

organizowanych przez szkołę.  

9. Każda osoba, w miarę możliwości, zobowiązana jest do zachowania dystansu 

społecznego i korzystania z własnych materiałów i przyborów. 

10. Uczniowie przebywając na terenie szkoły, muszą unikać gromadzenia się i ścisku oraz 

starać się zachować dystans od innych osób – w szczególności w częściach 

wspólnych.  

11. W szkole obowiązuje noszenie maseczek zakrywających usta i nos, we wszystkich 

ogólnodostępnych przestrzeniach zamkniętych. 
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12. Wszystkie osoby wchodzące do szkoły przy wejściu zobowiązane są do dezynfekcji 

rąk, a także zakrywania nosa i ust. 

13. Rodzice są zobowiązani do zapewnienia własnym dzieciom niezbędnych przyborów 

szkolnych, podręczników. 

14.  Na wszystkich zajęciach organizowanych przez szkołę obowiązują zasady jak dla 

zajęć lekcyjnych.  

15. Wszystkie pomieszczenia szkoły są wietrzone co godzinę.  

16.  Ograniczeniu do niezbędnego minimum podlega przebywanie w szkole osób z 

zewnątrz.  

17. Osoby przebywające na terenie szkoły, które nie są uczniami lub pracownikami, 

zobowiązane są przez cały czas pobytu nosić maseczki zasłaniające usta i nos, 

zachowywać dystans, a także dezynfekować ręce lub posiadać rękawiczki 

jednorazowe.  

18.  Podstawową ścieżką informowania i kontaktu z rodzicami, nauczycielami oraz 

uczniami (poza zajęciami szkolnymi) jest dziennik Librus oraz kontakt telefoniczny. 

Rodzice są zobowiązani do udostępnienia aktualnego numeru telefonu i adresu 

mailowego. Zobowiązuje się wszystkich (pracowników, rodziców, uczniów) do 

bieżącego monitorowania wymienionych źródeł kontaktu. 

19.  Ścieżką szybkiego kontaktu z pracownikami administracji jest telefon oraz e-mail. 

20. Na tablicy ogłoszeń przy wejściu do szkoły znajdują się numery telefonów 

Państwowej  Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej oraz służb medycznych, 

z którymi należy się skontaktować w przypadku stwierdzenia objawów chorobowych 

wskazujących na COVID-19 u osoby znajdującej się na terenie szkoły. 

 

Szkoła zapewnia 

 

1) sprzęt, środki  czystości i  do dezynfekcji,  które zapewnią  bezpieczne korzystanie 

z pomieszczeń szkoły, boiska, sali gimnastycznej oraz sprzętów i przedmiotów znajdujących  

się w szkole; 

2) płyn do  dezynfekcji rąk –  przy  wejściu do  budynku,  na korytarzach w salach lekcyjnych  

i w wyznaczonych miejscach; 

3) bezdotykowy termometr; 

4) plakaty z zasadami prawidłowego mycia rąk w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych 

oraz instrukcje dotyczące prawidłowej dezynfekcji rąk przy dozownikach z płynem; 
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5) pomieszczenie do izolacji osoby, u której stwierdzono objawy chorobowe wskazujące na 

chorobę zakaźną, zaopatrzone w maseczki ochronne, rękawiczki jednorazowe oraz płyn do 

dezynfekcji rąk. 

 

Obowiązki Dyrektora Szkoły 

 

1) Zaznajomienie pracowników oraz rodziców (informacja przesyłana za pomocą poczty 

elektronicznej, e-dziennika, strony internetowej szkoły) uczniów ze stosowanymi w szkole 

metodami ochrony uczniów przed COVID-19 oraz niniejszymi procedurami zapewniania 

bezpieczeństwa; 

2) Nadzorowanie prac porządkowych wykonywanych przez pracowników szkoły zgodnie z 

powierzonymi im obowiązkami; 

5) Kontaktowanie się z rodzicem/rodzicami/ opiekunem prawnym/ opiekunami prawnymi – 

telefonicznie, w przypadku stwierdzenia podejrzenia choroby u ich dziecka; 

6) Informowanie Powiatowego Inspektora Sanitarnego i organu prowadzącego o zaistnieniu 

podejrzenia choroby u ucznia, pracownika szkoły; 

7) Współpraca ze służbami sanitarnymi – przy pomocy środków komunikacji na odległość 

w przypadku podejrzenia zakażenia COVID-19 oraz w przypadku podejmowania decyzji  

o zmiany systemu nauczania na hybrydowy (nauka stacjonarna + nauczanie zdalne); 

8) Instruowanie pracowników o sposobie stosowania procedury postępowania na wypadek 

podejrzenia zakażenia u ucznia i pracownika szkoły; 

9) Zapewnienie takiej organizację pracy szkoły, która uniemożliwi znaczne gromadzenie się 

uczniów w tych samych pomieszczeniach na terenie szkoły; 

10) Zawieszenie częściowo (wybrane oddziały) lub całościowo zajęcia stacjonarne w szkole, 

po uzyskaniu zgody organu prowadzącego szkołę i uzyskaniu pozytywnej opinii 

Państwowego   Powiatowego  Inspektora  Sanitarnego  wprowadza  w  szkole  

odpowiednio  wariant  B (kształcenie mieszane – hybrydowe – zajęcia stacjonarne i 

zdalne) lub wariant C (kształcenie zdalne) pracy szkoły. 

11) Zapewnienie pomieszczenia służącego do izolacji ucznia oraz pracownika wyposażonego 

w zestaw ochronny: maseczki i płyn do dezynfekcji. Uwaga! Jeśli uczeń/pracownik będzie 

wykazywał objawy typowe dla koronawirusa (gorączkę, kaszel, trudności w oddychaniu) 

należy postępować zgodnie z procedurami na wypadek stwierdzenia podejrzenia 

zakażeniem.  

12) Monitorowanie  realizacji procedur bezpieczeństwa w okresie pandemii COVID19 na 

terenie I Prywatnego Technikum Hotelarskiego w Zamościu. 
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Obowiązki pracowników placówki 

 

1) Stosowanie zasad profilaktyki zdrowotnej w formie: 

a) regularnego mycia rąk przez 30 sekund mydłem i wodą lub środkiem 

dezynfekującym zgodnie z instrukcją zamieszczoną w pomieszczeniach sanitarno-

higienicznych, 

b) kasłania, kichania w jednorazową chusteczkę lub wewnętrzną stronę łokcia, 

c) unikania skupisk ludzi, 

d) unikania dotykania oczu, nosa i ust, 

e) unikania kontaktu z osobami, które źle się czują; 

2) Dezynfekowanie lub mycie  rąk zgodnie z instrukcją wywieszoną w pomieszczeniach 

higieniczno-sanitarnych niezwłocznie po wejściu do budynku placówki. 

3) Noszenie maseczek we wszystkich ogólnodostępnych przestrzeniach zamkniętych. 

4) Zostawianie okryć wierzchnich w miejscu do tego przeznaczonym  

4) Informowanie  dyrektora lub osobę go zastępującą o wszelkich objawach chorobowych, 

wskazujących na chorobę dróg oddechowych u ucznia (w szczególności kaszel, gorączka); 

5) Unikanie organizowania większych skupisk uczniów z różnych klas w jednym 

pomieszczeniu; 

6) Poinformowanie dyrektora szkoły o istotnych problemach zdrowotnych, które go zaliczają 

do grupy tzw. podwyższonego ryzyka i tym samym mają wpływ na potencjalnie cięższe 

przechodzenie zakażenia koronawirusem, celem umożliwienia dyrektorowi wprowadzenia 

odpowiedniej organizacji pracy szkoły. Pracownik zobowiązany jest przedstawić 

dyrektorowi do wglądu dokument, który może potwierdzić, że pracownik ma istotne 

problemy zdrowotne. Istotnymi problemami zdrowotnymi w tym przypadku są: cukrzyca, 

choroby układu krążenia, nadciśnienie tętnicze, choroby płuc – astma, zaburzenia 

odporności. 

7) Postępowanie zgodnie z przepisami wprowadzonymi Procedurami bezpieczeństwa. 

 

Obowiązki nauczycieli odbywający zajęcia z uczniami: 

 

1) Kontrola warunków do prowadzenia zajęć – objawy chorobowe sugerujące infekcję dróg 

oddechowych u uczniów, dostępność środków czystości, zbędne przedmioty przynoszone 

przez uczniów i inne zgodnie z przepisami dot. BHP. 

2) Nauczyciele obowiązani są do noszenia maseczek we wszystkich ogólnodostępnych 

przestrzeniach zamkniętych. 
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3) Sprawowanie opieki nad uczniami w czasie przerw zgodnie z harmonogramem dyżurów. 

4) Edukacja uczniów z zasad profilaktyki zdrowotnej oraz zasad bezpieczeństwa 

obowiązujących na terenie szkoły. 

5) Wietrzenie sali po odbyciu zajęć, a jeśli jest to konieczne także w czasie zajęć. 

5) Ograniczanie aktywności sprzyjające bliskiemu kontaktowi pomiędzy uczniami – także 

w czasie zajęć wychowania fizycznego. 

6) Dbanie o to, by uczniowie w miarę możliwości nie wymieniali się przyborami szkolnymi, 

a swoje rzeczy (podręczniki, przybory szkolne) trzymali na ławce, w swojej torbie/plecaku. 

7) Odkładanie używanego w trakcie zajęć sprzętu, pomoce dydaktyczne, w wyznaczone 

miejsce w Sali – do mycia, czyszczenia, dezynfekcji. 

8) Dbanie o to, by uczniowie przestrzegali zasad bezpieczeństwa przy wyjściu poza teren 

szkoły i obowiązujących tam procedur w związku z wystąpieniem COVID-19. 

9) Utrzymywanie kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniów przede wszystkim za 

pomocą środków komunikacji na odległość, a w miarę potrzeb kontaktu osobistego –  

z zachowaniem zasad bezpieczeństwa – m.in. co najmniej dystans 1,5 m. 

10) W  salach lekcyjnych, w których zajęcia prowadzą różni nauczyciele należy 

zdezynfekować powierzchnię dotykową biurka nauczyciela. 

11) Wychowawca klasy zobowiązany jest do przedstawienia i omówienia szczególnych 

zasad bezpieczeństwa funkcjonujących w szkole w związku z COVID-19, ten fakt 

odnotowują w e-dzienniku. 

 

 

Obowiązki osób sprzątających w szkole: 

 

1) Praca w rękawiczkach; 

2) Mycie i dezynfekują rąk po każdej czynności związanej ze sprzątaniem, myciem, itd.; 

3) Dezynfekcja  toalety po każdym dniu pracy szkoły; 

4) Dbanie na bieżąco o czystość urządzeń sanitarno-higienicznych; 

5) Po każdym dniu mycie  detergentem i/lub dezynfekowanie: 

a) ciągów komunikacyjne – mycie; 

b) poręczy, włączników światła, klamek, uchwytów, poręczy krzeseł, siedziska i oparcia 

krzeseł, blatów stołów, biurek, z których korzystają uczniowie i nauczyciele, drzwi 

wejściowych do placówki  – mycie i dezynfekcja; 

c) sprzęt wykorzystywany na sali sportowej oraz jej podłogę – mycie i dezynfekcja; 
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d) sprzęt, pomoce dydaktyczne, pozostawiane w salach dydaktycznych w 

wyznaczonych miejscach – mycie i dezynfekcja 

 

6) Przeprowadzając dezynfekcję należy postępować zgodnie z instrukcją i zaleceniami 

wskazanymi na opakowaniu przez producenta środka dezynfekującego oraz zgodnie z 

Procedurą mycia pomocy dydaktycznych i sprzętu; 

 

 

Obowiązki rodziców/opiekunów prawnych 

 

1) Rodzice/opiekunowie prawni są zobowiązani do zapoznania się z procedurami 

bezpieczeństwa w okresie pandemii COVID-19 na terenie I Prywatnego technikum 

Hotelarskiego  w Zamościu zamieszczonymi na stronie internetowej szkoły.  

2) Rodzice mają obowiązek zaopatrzyć dziecko w maseczki do zastosowania w przestrzeni 

publicznej oraz w przestrzeni wspólnej szkoły (zgodnie z aktualnymi przepisami prawa).  

3) Rodzice/ opiekunowie prawni posyłają do szkoły tylko zdrowe dziecko.  

4) Jeżeli w domu przebywa osoba na kwarantannie lub w izolacji w warunkach domowych 

należy poinformować o zaistniałym fakcie Dyrektora Szkoły.  

5) Rodzice/opiekunowie prawni wchodzący na teren szkoły są zobowiązani do zachowania 

dystansu społecznego. 

6) Rodzice/opiekunowie prawni zobowiązani są do zasłaniania nosa i ust na terenie szkoły.  

7) Zalecane jest komunikowanie się rodziców/opiekunów prawnych uczniów z 

nauczycielami, wychowawcami oraz dyrekcją szkoły z wykorzystaniem technik 

komunikacji na odległość.  

8)  Rodzic/opiekun prawny na spotkanie bezpośrednie, rozmowę umawia się z 

nauczycielem za pomocą środków komunikacji na odległość – telefon, e-mail,  

e-dziennik. Spotkanie, rozmowa nie może się odbywać podczas przerwy, kiedy 

nauczyciel pełni dyżur. 

9) Rodzice są zobowiązani do podania aktualnego numeru telefonu i odbierania telefonów 

od dyrektora lub pracownika szkoły.  

10) W przypadku podejrzenia zakażenia koronawirusem lub chorobą COVID – 19 

(duszności, kaszel, gorączka) u dziecka rodzic/opiekun prawny zawiadamia o tym fakcie 

Dyrektora Szkoły. 
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11) W przypadku podejrzenia zakażenia koronawirusem lub chorobą COVID – 19 

(duszności, kaszel, gorączka) u ucznia przebywającego w izolatce rodzic/opiekun prawny 

ma obowiązek odebrania ucznia ze szkoły.  

 

Obowiązki uczniów 

 

1) Uczeń stosuje ogólne zasady higieny: częste mycie rąk, ochrona podczas kichania 

 i kaszlu oraz unikanie dotykania oczu, nosa i ust. 

2) Uczniowie mają obowiązek noszenia maseczek zakrywających usta i nos, we wszystkich 

ogólnodostępnych przestrzeniach zamkniętych. 

3) W sprawach wymagających bezpośredniego kontaktu ucznia z pracownikami 

administracji, nauczycielami, dyrekcją szkoły obowiązują zasady zachowania reżimu 

sanitarnego (obowiązkowo maseczki, dystans, dezynfekcja rąk). 

4) Uczeń dba o zachowywanie dystansu społecznego.  

5) W przypadku podejrzenia zakażenia koronawirusem lub chorobą COVID – 19 

(duszności, kaszel, gorączka) uczeń zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoły. 

6)  Do szkoły może przychodzić jedynie uczeń bez objawów infekcji lub choroby zakaźnej 

oraz gdy nie ma nałożonego obowiązku kwarantanny lub izolacji domowej.  

7) Uczeń zobowiązany jest posiadać własne przybory i podręczniki, które w czasie zajęć 

mogą znajdować się na stoliku szkolnym ucznia lub w tornistrze. Uczniowie nie powinni 

wymieniać się przyborami szkolnymi między sobą. 

8)  Uczeń nie powinien zabierać ze sobą do szkoły niepotrzebnych przedmiotów. 

9)  Jeśli uczeń przebywa na kwarantannie lub członek jego rodziny jest objęty kwarantanną 

powiadamia Dyrektora Szkoły. 

 

 

Procedura mycia pomocy dydaktycznych i sprzętu 

 

Dezynfekcja  pomocy  dydaktycznych  i  sprzętu  stanowi  podstawową  formę zapobiegania 

i przeciwdziałania oraz zwalczania COVID-19. Dezynfekcja polega na podjęciu czynności 

mających na celu niszczenie form mikroorganizmów oraz form przetrwalnikowych. 

1) W czasie epidemii pomoce dydaktyczne oraz sprzęty (klawiatura, sprzęty sportowe) 

są dezynfekowane po użyciu – w miarę możliwości i po każdym dniu. 

2) W czasie epidemii w salach lekcyjnych nie znajdują się przedmioty niepodlegające 

dezynfekcji. 
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3) Pomoce dydaktyczne dopuszczone do użytku uczniów należy z należytą starannością 

umyć i zdezynfekować odpowiednim środkiem z uwzględnieniem materiałów, z jakich 

zostały wykonane, oraz stosownych zaleceń producenta środka do mycia i dezynfekcji. 

4) Osoby czyszczące i dezynfekujące pomoce dydaktyczne oraz sprzęt zobowiązane są 

używać rękawiczek ochronnych, tylko środków zakupionych do tego celu przez szkołę 

i myć ręce po wykonanej czynności mycia, czyszczenia czy dezynfekcji. 

 

Procedura postępowania na wypadek podejrzenia zakażenia COVID-19 

 

1) W szkole wyznaczone zostało pomieszczenie do izolacji osoby, u której stwierdzono 

objawy chorobowe sugerujące infekcję dróg oddechowych 

2) Każdego ucznia, którego objawy sugerują możliwość wystąpienia COVID-19 należy 

odizolować we wskazanym miejscu i na podstawie zgody rodzica/opiekuna prawnego 

dokonać pomiaru temperatury – termometr znajduje się w: sekretariacie szkoły. 

Pomiaru dokonuje upoważniony pracownik. 

3) Uczeń, którego objawy wskazują na chorobę sugerująca infekcję dróg oddechowych (w 

przypadku COVID-19 takich jak kaszel, gorączka – temperatura ciała powyżej 37,5 

stopnia Celsjusza, duszności), oczekując na przyjazd rodzica/ prawnego opiekuna 

pozostaje w izolacji. 

4) Pracownik, który zauważył objawy chorobowe, informuje o tym dyrektora lub osobę go 

zastępującą. 

5) Dyrektor lub wyznaczona przez dyrektora osoba kontaktuje się niezwłocznie – 

telefonicznie z rodzicem/rodzicami/opiekunem/opiekunami ucznia i wzywa do 

natychmiastowego odbioru ucznia z placówki, informując o powodach. 

6) W przypadku ignorowania prośby o odbiór ucznia podejrzanego o zarażenie Dyrektor 

ma prawo powiadomić o tym fakcie Policję, Sąd Rodzinny oraz Państwową Powiatową 

Stację Sanitarno-Epidemiologiczną. 

7) Wskazany przez dyrektora pracownik kontaktuje się telefonicznie z rodzicami 

pozostałych uczniów z grupy i informuje o zaistniałej sytuacji zgodnie z wytycznymi 

Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego. 

8) Nauczyciel opiekujący się grupą, jeśli to możliwe, przeprowadza uczniów do innej, 

pustej sali, a sala, w której przebywał uczeń z objawami chorobowymi, jest myta 

 i dezynfekowana.  

9) Rodzice izolowanego ucznia odbierają go ze szkoły z zachowaniem środków 

bezpieczeństwa (zachowują dystans co najmniej 1,5 metra od osoby przekazującej 
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dziecko, mają osłonę nosa i ust, dezynfekują ręce w przeznaczonych do tego miejsca). 

Ucznia przyprowadza do rodziców wyznaczony pracownik szkoły. Dziecko wychodząc 

z pomieszczenia, zachowuje reżim sanitarny. 

10) W przypadku wystąpienia u pracownika szkoły będącego na stanowisku pracy 

niepokojących objawów, sugerujących zakażenie COVID-19, pracownik ten 

niezwłocznie przerywa swoją pracę i informuje przełożonych o podjętym podejrzeniu – 

zachowując stosowny dystans i środki ostrożności, aby nie dochodziło do przenoszenia 

zakażenia. Pracownik kontaktuje się z lekarzem opieki zdrowotnej celem uzyskania 

teleporady, a w razie pogarszania się stanu zdrowia dzwoni pod nr 999 lub 112. 

11) Dyrektor lub osoba wyznaczona zawiadamia Państwową Powiatową Stację Sanitarno-

Epidemiologiczną (numer znajduje się na tablicy ogłoszeń przy wejściu i na I piętrze) i 

wprowadza do stosowania na terenie placówki instrukcje i polecenia przez nią 

wydawane. Obszar, w którym przebywał i poruszał się pracownik z podejrzeniem 

zakażenia COVID 19 jest niezwłocznie skrupulatnie myty, a powierzchnie dotykowe, 

takie jak klamki, włączniki światła, poręcze, są dezynfekowane przez osobę do tego 

wyznaczoną. 

12) Pomieszczenie, które przeznaczone było do izolacji osoby z objawami chorobowymi, 

po opuszczeniu go przez osobę z objawami jest myte, dezynfekowanie i wietrzenie 

zgodnie z procedurą. 

13) Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona sporządza listę osób, z którymi osoba 

podejrzana o zakażenie miała kontakt, aby w razie potrzeby przekazać ją Państwowej 

Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej. 

14) Dyrektor informuje organ prowadzący o wszelkich stwierdzonych objawach     

chorobowych uczniów czy pracowników wskazujących na możliwość zakażenia  

COVID-19. 

15) Dyrektor  wraz  z  organem  prowadzącym  na  podstawie  wytycznych  i instrukcji 

Państwowej Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej podejmuje decyzję odnośnie 

do dalszych działań w przypadku stwierdzenia na terenie placówki podejrzenia zakażenia 

zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie, uwzględniając opublikowany na 

stronie MEN Schemat postępowania w przypadku podejrzenia wystąpienia zakażania 

koronawirusem. 
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Źródło: Prezentacja GIS na nowy rok szkolny 

 

16) W przypadku uzyskania informacji od rodziców lub pracowników o potwierdzonym 

zarażeniu wirusem COVID-19 u osoby, która przebywała w ostatnim tygodniu w 

placówce, Dyrektor niezwłocznie informuje organ prowadzący i kontaktuje się z 

Państwową Powiatową Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną celem uzyskania 

wskazówek i instrukcji do dalszego postępowania. 
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Procedury bezpieczeństwa na lekcjach wychowania fizycznego w I Prywatnym 

Technikum Hotelarskim, obowiązujące w czasie trwania epidemii COVID-19 

 

1. Przy wejściu na salę gimnastyczną lub siłownię obowiązuje zasada dystansu 

społecznego oraz obowiązkowe odkażanie rąk płynem do dezynfekcji. 

2. Młodzież korzysta z szatni w Sali sportowej w sposób rotacyjny. Połowa grupy 

przebiera się  w  szatni  zachowując  bezpieczne  odstępy  (skracając  czas  

przebierania  się i przebywania  w  szatni  do  minimum),  natomiast  druga  część  

grupy  oczekuje 

w bezpiecznych odstępach we wskazanym miejscu. 

3. Uniemożliwione zostaje przechodzenie i przebywanie osób postronnych w okolicach 

szatni oraz miejsc wyznaczonych do ćwiczeń. 

4. Obowiązkowo przed i po każdej lekcji uczeń myje ręce wodą z

 mydłem. 

5. Podczas zajęć wychowania fizycznego i sportowych ograniczone zostają ćwiczenia i 

gry  kontaktowe (np. sztuki walki, gimnastyka, koszykówka, piłka ręczna). 

6. Gry i ćwiczenia kontaktowe zostają zastąpione innymi (np. siatkówka, lekkoatletyka, 

trening przekrojowy, tenis stołowy,  badminton, biegi). 

7. W miarę możliwości zajęcia wychowania fizycznego zostaną prowadzone na otwartej 

przestrzeni. 

8. Przedmioty i sprzęty znajdujące się w sali, których nie można skutecznie umyć, uprać 

lub dezynfekować, będą usunięte lub zostanie uniemożliwiony do nich 

dostęp. 

9. Przybory do ćwiczeń (piłki, skakanki, obręcze) wykorzystywane podczas zajęć będą 

czyszczone lub dezynfekowane. 

10. W sali sportowej sprzęt sportowy oraz podłoga powinny będą umyte detergentem lub 

zdezynfekowane po każdym dniu zajęć, a w miarę możliwości po każdych zajęciach. 

 


